P.T. GOODYEAR [INDOMNESIA
HARGA POKOK PRODUKSI DAN PEMJUALAN UNTUK TUJUH BULAN
YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 2% JULI 1980 DAN TAHUN-TAHUN
YANG BERAKHIR PADA 31 DESEMBER 1979 DAN 31 DESEMBER 1978

(Jumlah Dalam Ribusn)

1980 1979 1978
(Tujuh Bulan) {Satu Tahun) (Satu Tahun)
BAHAMN MENTAH YANG DIPAKAT Bp. 12.698.7% HRp. 178183837 Rp. 10815346
UPAH BURUH - LANGSUMWG A51.50% 473,561 331,163
BIAYA PABRIKAS]
Bahan pembantu 1.315.671 2.077.904 1.014.6358
Upah buruh dan tunjangin - tak langsung 1.238.046 1.761.9735 1.295.838
Penyusntan aktiva tetap 671.161 1.430.937 T87.071
Bepgin, gas dan lstrik 408307 LB7.555 189.956
Lain-lain 175.024 432 571 411.342
Jumlsh Bigya Pabrikasi 3.808.209 G.190.942 J.TRB.BES
JUMLAH BIAYA PRODUKSI 16.858.514 24,583,340 14,935,504
FEF.&EDMH BARANG DALAM PROSES
Pada awal periode 663970 348320 265,172
Pads akhir periode 21176 663970 J48.8320
HARUGA POKOK FRODUKS! 16,931,308 214,268,190 IH.H].M
FERSEDMAAN BARANG JAaDI
Pada awal periods 1.994.730 1.408.125 2102382
Pada akhir periode 1.116,704 1,904,730 1.408.125
HARGA POKOK PENJUALAN Rp. 17809334 Rp. 23681585 Rp. 15546203
Catitan :
Persedisan barang jadi akhir periode
tersebut distas Udak termasuk persediasn ban
untuk dicoba dan lain-lain Rp. 1835 Rp. 2,906 EE 7485
——————————

Likat Catatan mengenai Laporan Keuangan.
(Dengan Laporan Drs. Utomo, Mulia & Co. No. 4229 tanggl 20 September 1980)



PT. GOODYEAR INDONESIA

DAFTAR BEBAN PENJUALAN, ADMINISTRASI DAN DISTRIBUSI UNTUK

TUIUH BULAN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 2% JULI 1980 DAN TAHUN-TAHUN
YANG BERAKHIR PADA TANGGAL 31 DESEMBER 1979 DAN 31 DESEMBER 1978

{(Jumlsh Dalam Ribuan)

1980 1979 1978
(Tujuh Bulan) (Satu Tahun) (Satu Tahun)
BEBAMN PEMIUALAM
lklan Rp. 195475 Rp. 182797 Rp. 182706
Gaji 1&1.701 ' 2497117 191428
Bigya perjalanan 64257 98,001 68,137
Penyusutan (*) 41.137 47174 8.290)
Telepon dan kawat 3338 58.151 26.351
Hobungan masyarakat 24,631 13517 15.587
Sewa dan perbaikan gedung 7.928 13908 10.123
Blaya pemeliharaan 357 3228 4457
Fajak-pajak 2.983 4,059 3855
Asuranyd 1.598 2574 1834
Macam-macam bisys penjualan 45,953 50.308 79.385
Jumlsh Beban Penjuslan Rp. 582593 Rp. 753294 Rp. 5755M
BEBAN ADMINISTRASI
Gaji 181.970 241,313 177.253
Penyusutan { *) 39.698 1193 21.850)
Biays kantor 16816 32,800 17.637
Telepor den kawat 13.813 32,153 15.215
Biaya sudit dar koneultasi hukum 8932 10315 10,844
Sumbangan 8339 3.731 163
Sewa dan perbaikin gedung 7932 13,734 10,895
Alat kantor dan barang cetakan 7404 15.741 9.3858
Biaya bank 3.072 297 1.827
Bitys pemelinarar 1,779 1.227 2.152
Asuranti 1.360 1.721 1.171
Pajak-pajak 1.141 1.586 1.343
Macam-macam biaya administrasi 16.178 27.361 19,882
Jumlsh Beban Administrasi Rp 298.334 Rp. ¥306.590 Rp. 255919
BEBAN DISTRIBUSI
Gaji bagian gudang BOSI6 Rp. 113336 Rp 91314
- .ﬂun il "5 37.158 57685 [ 14.472 )
Bizya pengiriman 3628 53,286 50.728
Sewa dan 27097 42.920 50.644
Gaji bagian distribusi 19.918 36177 25496
Telepon dan kawat 7.192 11.740 6.667
Asurand 4411 9.736 8.037
Pajak-pajak 1.071 1.492 1484
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1980 1979 197R
(Tujuh Bulan) (Satu Tahun) (Satu Tahwn)

Biiva pemeliharisn &07 o719 &T9
Macam-macam bisys disiribusg 10.810 27.780 15.511
Jumish Beban Distribusi Rp. 125023 Rp. 355111 Rp  236.088

Jumish Beban Penjuslan, Administrasi
dan Distribusi Rp. 1.105950 Rp. 1.504995 Rp. 1.067.580

{(*) Termasuk pembebanan/pengireditan untuk
rugl/aba penjualan aktiva tetap.

Lihat Cautan mengenal Laporan Keuangan,
(Dengan Laporsn Drs. Utomo, Mulls & Co.  No, 4229 unggal 20 September 1980)



ANGGARAN DASAR PERSEROAN

Pendirian Persercan dun perubahan-porubahan Anggaran [asar

Perseroan didirikan tanggal 26 Januasi 1917 dengan Akta Notaris Benjamin ter Kuile, Notaris di Surabaya
No. 199 tanggal 26 Januard 1917 di Sursbaya yang disshkan oleh Gouverneur-Generaal van MNederlandach-
Indi€ dengan Keputusan No. 50 tanggal 23 Mesi 1917 dan didaftarkan di Kantoi Rasd van Justitie Surs-
baya tanggal 31 Mei 1917 No. 14] dan diumumkan dalam Extra Bijvoegsel No. 217 dar Javasche Courant
No. 64 tanggal 10 Agostus 1917,

Adapun Anggaran Dasar Perseroan berturut-turui uhhdhd:knpmbmmuuh‘umﬂqﬁ
benkut ;

1. mumwmmmwmmmm.mwﬂm
lﬂiduhl.l.!-dimhnddmBﬁn:plﬂnmt“:tﬂﬂﬁ]lﬂlﬂmfﬂunﬂtﬂﬂ.ﬂum
25 Juni 1935;

2. Akta Notaris Eliza Pondasg Nomor 73 tanggal 31 Oktober 1977 dan Nomor 45 tanggal 12, Tund 1978
hthMdMTﬂMM&BMM&MWIMMH&m

3. Akia Notaris Eliza H&nn;aaumuasmmlmmumnwrm

1975 dan telah disahkan oleh Menteri Kehakiman Nomor YA, 5/499/7 tanggal 17 Detemher 1979,

4, MHMWHMSH-HG.EH?Ilhpmhtlﬂﬂhd.tﬂlkuﬂlhﬂnudlh
YA. 5/513

kiman dengan Surat Keputusan No. /10, tanggal & Mopember 1980,

mx-mmmmwm
mm:mmnwmmm_hm.

NAMA DAN TEMPAT KEDUDUKAN

Pasal |

1. = Perseroan ini bemama: “P.T, GOODYEAR INDONESIA™ dan berkeduduksn i Jakarta,

2. — Perkatsan "GOODYEAR" didalam nama “P.T. GOODYEAR INDONESIA™ telsh diperguntican de
ngan persetujuan “THE GOODYEAR TIRE & RUBBER COMPANY™ dari Akron, Ohio, Amerika
Serikat dan berhubung "THE GOODYEAR TIRE & RUBBER COMPANY™ 1elsh mengambil bagian
yang lerbanyak dalam modal perseroan teriebut.
= Jika makesd dan tujuan dari penéroan menunst pasal 3 berubah atau jika “THE GOODYEAR
TIRE & RUEBER COMPANY™ tidak mempunyai kagi bagian yang terbanyak dalam perseroan, maks
berdasarkan keputusan Rapat Umum Para Pemegang Ssham, persaroan diwajibkan uatuk menghilang.
ken nama "GOODYEAR" dari nama perseroan ini, kecuali jika “THE GOODYEAR TIRE & RUB-

_BER COMPANY" dengan tegas memberikan perictujuan secara tertulis untuk membiarkan nama
persercan tidak berubah

3. = Perseroan dapat membuks kastor-kantor, cabang-cabang dan kantor-kantor perwakilan ditempat-
tempat lain, baik didalam maupun dilusr wilayah Republik Indonesis, sebagaimans ditetapkan olet
Drineksd,
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MAKSUD DAN TUJUAM
Pasal 3

Maksud dan tujuas perstroan ini ialah menjalankan perindustrian dan khuswsnya

i =

[ *]
I

untuk membuat dan mengerjakan ban-ban luar, ban-ban dalam, bahan-bahar pembetulan, suku-suka
cadang otomotip (“automotive accessories”) dan hasil-hasil lain dari karet dan/atau pengganti kaset,
m?;mt:lu digabungkan dengaa bahan-baban lsinnya dan memperdagangkan serta mengekspor
My,

untuk memouat, mengerjakan dan menyiapkan bshan-bahan dan peralatan yang diperfukan untuk
merbuat hasil-hasil perseroan dan memperdagangkan dan mengekspomya;

untuk berusaha dalum penanaman, penumbuhan, pengebunan (cultivation™), pengumpulan, pengs-
wetan (“euring”), pembuatan, pengolahan, pembelian, penjualan karet den dengan cara wpapun ber-
dagang karet, pohon atzu bibit karet, atau bahan-hahan sehubungan dan hasikhasil sambilan (“allied
materials and by-products™), atas biaya sendici atau biaya pihak lain;

- untuk fkut serta dalam perusahaun-perusahasn dan perseroan-perséroan lain, yang tujuan-lujuannya

seluruh maupun sebagiannya mirip dengan tujuan-{ujuan perseroan ini dan wntuk rus, memban.
tu, memberi nasehal perseroan-perserosn Hu, lanpd mengurangl frin vang hnwtjlﬁ;

pada umomeye, unfuk mengerjakan segala sesudiv urtuk mencapal maksud-maksod dan tujuan-
vujusn perseroan inl, segils sesoato dalam arti kata seluas-luasayva, dengan tidak menguring persya-
retan-persyaratan dan penijinan-perijinan deri pihak yang berwajib, sera deagan menglndahkan
pergturan perundang-undangsn yang berlaky di Megars Republik Indopesis,

MODAL

Pazal 4

Modal dasar perseroan adalsh sebesar Rp. 41.000.000.000,~ {empat puluh satu milyard), terbag atas
41.000.000 (ermpat pulub satu juta) saham-saham Hiata, masing-masing desgan nilai nominal sshesar
Rp. 1.000,- (seribu mupiah). '

Dari saham-saham tersebut diatas telah diambil bagian dan disetor penuh obeh :

- THE GOODYEAR TIRE & RUBBER COMPANY : 41.000.000 {smpat pulch satu juta) saham-
maham démgan harga nominal seluruhnya Rp. 41.000.000,000 (empat puluh satu milyard rupiak).
Dalam hal ada penambahan modal dasar lebih lanjut, maka setiap pengeluaran saham-saharm lebih
lanjul hanya dapat dilakukan berdasarkan keputusan Rapat Direks! untuk mengeloarkan suatu jumilah
tambahan ssham-ssham, dan Direksi menentukan harga saham-saham yang akan dikeluarkan ito serta
syarat-ayarat lain vang disnggap perhu,

Dalam hal pemegang taham lalsi melakukan pembayaran kepada perteroan untuk setisp jumlah yang
masih harus dibayar atas saham-ssham yang telah dikelearkan stau yang akan dikeluarkan oleh pere
seroan, Direksi herhak untok menagih pembayaran itu kepada pemegang saham terehut dengan mem-
berikan kepada pemeging saham itu suatu surat penagihan sedikitnys 14 (empat belas) har sebelum
tanggal pembayiran yang ditentukan oleh Direksi dalam surat penagihan it

Bilamana pembayaran tidak dilikukan dalam waktu 14 (empat belas) hari sejak tanggal yang ditetap-
kan dalam penagihan tersebut, maka pemegang saham vang bersanglkutan harus membayar dend atas
jumilah yamg tertunggak sebesar 5% (lima persen) sebulan, dfitung sejak tanggal pembayaran jumish
terscbut yang ditetapkan olch Dircksl dalam penagihannya itu sampai selundh harga sabansaham ity
dibayar penuh.
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SAHAM-SAHAM
Pasal

Semua saham dalam perseroan adalah saham bissa dan atas nama dan dikeluarkan stas nama pemilik-
nya sebagsimana terdaflar dalam daftar pemecgang saham perseroan. .

Untuk setinp saham harut dikeluarkan sate surat saham dimana harus tercanium tanda-tangan tands-
tangan dari 2 (dua) orang anggots Direksi yang ditunjuk oleh Rapat Direksi, kecuali apabila perseroan
mengeluarkan surar kolektip.

Sualu surat kolektip dapat dikeluarkan sebagai bukti pemilikan dasi 2 (dua) saham aiay lebih yang di-
miliki cleh seorang pemegang saham, dalam mana harys disebutkan jumlah dan nemor-nomor wrat
dari saham-saham yang bersamgkutan.

-~ Pady surat kolektip juga harus tercantum tande-tangan fanda-tengan dari 2 (dua) OFINg anggota
Direksi yang ditunjuk oleh Rapat Direksi.

Surat-surat ssham ftu harus diberi nomor uru! dan setiap furat saham harus dibubuhi tanggal penge-
luaran, berkut dengan tanda-tangan pengenal schagalmana akan ditentukan oleh Direksi dan hayus
menyatakan Brangsn-larangan dan pembatasan-pembatasan yang berlaku a7as saham-ssham tersehul
seoapaimana dianggap perlu oleh Direksi sesuai dengan ketentuan-ketemtuan dalam anggaran dasar
ini dan dalam perubahsn-perubahan dari anggaran dasar ini dikemudian hari,

Perseroan hanya mengakui 1 (satu) orang, baik perorangsn stau swaty hadan hukum, sebagai pemilik
dari | (satu) saham,

- Dalam hal | {satu) saham karena sebab apapun menjadi milk beberapa orang, maks orang-orang
vang mempunyai hak millk bersama itu harus menunjuk secara tenulis seorang dantars mereka st
orang lan sebagad wakil mereka beriama dan henya nama wakil i sja yang dimasukkan dalam daftar
pemegang saham perseroan dan wakil ini harus dianggap scbagai pemegang yang sah dari saham ber-
sanghutan dan berhak uatuk memjalinkan dan mempergunakan semus hak-hak yang berdasarkan
undang-undang timbul atas saham terscbut.

- Dalam hal para pemilik bersema itu Lilai untuk memberitahukan wecara teriulis kepada perseroan
mengensl penunjukan wakil bermama mereka s1au sebelum perseroan menerima pemberitahuan secara
terulis mengenai penunjukan wakd bersama itu, perseroan berhak memperlakukan pemegang sahasm
yang namanya terdaflar dalam daflar pemegang ssham perseroan sebagai satu-sslunya pemegang yang
sah atas saham tersebot,

Anggaran dasar [ni dan semua pervbahan lebih lanjut atas angparan dasar ini serts semea keputusan
yang diambil secara sah oleh Rapat Umum Para Pemegang Saham sdalah mengikat uniuk semus pe-

megang saham.

PEMINDAHAN HAK ATAS SAHAM-SAHAM
azzl 8

Setlap pendafaran staw pencatstan dalam daftar pemegang saham termasuk pencatatan mengenai
fualy penjudlan, pemindah-tanganan, pengagunan, gadsi, cessie yang menyangkut saham-ssham per
seroan atau hak-hak atau kepentingan-kepentingan atas saham-saham harus dilakukan sesuai dengan
anggaran dasar ini, dengan tidak mengurangi ijindjin dari pihak yarg berwajib berdatarkan Undang.
Undang dan perateran perundang-undangan lainnya mengenai penanaman modal asing.

Semua pemindshan hak atas ssham-saham harus dibuktikin dengan suatu dokumen yang ditands-
tangani baik oleh atau atas nama pihak yang memindahkan hak maupun oleh atan atas nama pihak
yang menerima pemindahan hak aias sabam ying bersangkutan, dan pihak yamg memindahkan hak
harus tetap dianggap schagai pemecgang saham ity sampai nama pihak yang menérima permindahan hak
dicatat dalam dafiar pemegang sabam dengan tidak mergurangi ijin yang berwajib.

= Dokumen pemindahan hak atss saham harus berbentuk sebagaimana ditentukan oleh Direksi, de-
ngan ketentuan bahwa dokumen pemindahan hak atss shamesaham yang tercatat pada Bursa Effek
Indonesia harus memenahi peraturan-peraturan Bussa tersebut yang berlaku dengan tidak mengurangi
ketentuan dalam Kitab Undang-Undang Hukum Dagarg mergenai pemindah-ianganan saham,

as



3. ~ Direksi atas kebijaksanaan mereka sendiri dan dengan memberikan alasan untak itu, dapat menolak

untuk mendaftar pemindshan hak atas saham dalam daftar pemegang saham apabila cars-cars yang
disyaratkan dalam anggarn dasar persernan ini dan cars-cara yang ditentukan oleh Rapat Direlesi
tidak dipenuhi atau apabila salah satu dari syarat-syarat dalam ijin-fjin yang diterikan kepada periero-
an oleh pihak yasg berwajb tidak dipenuhi.

Apabila Direksi menclik untuk mendafiar pemindahan Hak atas saham, maka merska wajib mengirim
pemberiiahuan penolakan kepada pihak yang akan memindahkan haknya dalam waktu 30 (tigapuluk)
hari setelah tanggal permohonan untuk pendaftaran itu diterima oleh Direksi perseroan.

= Mengenai saham-aham perseroan yang tercatat pada Bursa Effek Indonesia, seliap penolakan un-
tuk mencatat pemindahan hak harus sesuai dengan peraturan-peraturan Bursa Effek Indonesia yang
berlaku, sejauh tidak bertentangan dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Pendaftaran dari pemindahan hak atas ssham tidak dapat dilakukan dalam jangka wakiu dari tanggal
dikirimkannys panggilin-panggilan untuk Rapat Umum Tahanan Para Pemegang Saham atau Rapat
Umom Luar Bissa Para Pemegang Saham sampai deagan tanggal penutupan Rapat tersebut.

- Omang yang mendapat hak atas saham sebagai akibat kematian stau kepailitan LLOTANG PEMEEANG L4-

ham, dengan mengajukan bukti-bukti hak sehagaimana sewaktu-waktu disyaratkan oleh Dirsksi, dapat
mengijukan permohonan secana tertulls untuk didaftar sebagal pemegang saham.

~ Peadaftaran hanya dapat dilaxukan apabila Direksl dapat mensrima bak bukti-bukti hak itu, tanpa
mengurangl keteatuan-ketenluan dalam anggaran caser jni serla dengan mengindahkan peraturan-
peratgran Yang berlaku di Buma Effek Indonesia,

Semua pembatasan, larngan dan ketentuan dalam anggaran dasar ini yang mengatur hak untuk me-
mindashkan hak atas saham dan pendaftaran dari pemindahan hak atas saham haras berlaky pula ter-
hadap setisp pemindahan hak menurut ayat 6 dari pasal ini.

PENGURLUSAN
T Paml 9

Perseroan diurus oleh suatu Direksi dibawah pengawasan suatu Dewan Komisaris,

- Dircksl terdiri atas 7 (tujub) orang anggoda yang sckurang-kurangnys dua diantaranya berkewarga-
negarasn Indonesia.

= Susunan Dhreksi adalah sehapal berikut

8. = | (satu} orang Presiden Direktur:

b, = 1 (satu) omang Wakil Presiden Direktur:

¢ — 3 (lima) orang Direktur.

Dengan menginga! pads ketentuan-kelentuan dalam ayat-ayst 4 dan 5 dari pasal ini, para anggota

Direksi disngkst oleh Rapat Umum Fara Pemegang Saham ustuk jangks wakte sejak tanggal Rapat

Umum Para Pemegang Saham dimana mercka diangkst sampai penutupsen Rapat Umum Tshunan

Para Pemegang Ssham yang ketiga sctelth Rapat Umum Para Pemegang Saham yang menganghat

mereka, .

— Pengangkatan-pengangkatan para anggota Direksd berlike sejak penuiupan Rapat yang mengangkat
meneka.

Anggota Direksi yang masa jibatannya telsh berakhir dapat diangkst kembali.

Rapat Umum Fara Pemegang Saham dapat memberhentikan seorang anggota Direksi jika ada alasan
untuk itu stbelum masa jabatannya berakhir.

— Pemberhentian demikian berlaku sejak penutupan Rapat tarsebut.
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5. = Rapat Umum Pira Pemegang Saham dapat mengangkat orang lain guna menggantikan anggota Direksi
yang diberhentikan berdasarkan ayat 4 pasal ini atau bilamana ada suatu lowongan, dengan tidak me-
ngurangi ketentuan-ketentuan kin dalam angearan dasar ini,

— Seseorang yang diangkat untuk menggantikan anggota Direksl yang diberhentikan secara demikian
alau untuk mengisi lowongen tersebut harus mengundurkan din padas wakiuyasg sama seakin-akin
ia telah menjadi anggots Direksi pada har anggots Direksi yang digantikannys itu dianghkat sebagai
anggota Direksi,

&, — Beorang anggota Dircksd boleh mengundurkan din dari jabatannya dengan memberitahukan secarm ter-
tulis kepada perséroan mengensi nistnya itu sedikitnya 20 (tigepuluh) hard sebelumnya.
7. — Mass jabatan snggots Direksi dengan sendirinys berskhir, spabils anggots Direksl terebut
& = dinyitakan pailit atau ditaruh dibawah pengampuan berdasarkan sustu kepuiusan psngadilan,
alzu
b. = dberhentikan sehagaimana diatur dalam ayat 4 dard pasal 9 ini, atau
¢. — dilarang ustuk menjadi anggots Direksi karens ketentuan derd suaiu Undang-Undang atay pera-
turan perundang-ondangan vang berlaku, atay
d. = mengundurkan dirl dengan pemberitaluan secara terulis, atau
&, — meninggal dunija.

— Gaji para anggota Direksi dad waktu ke wakiu harus diteniukan oleh Dewan Komisaris.

— MApabila jabatan seorang anggota Direksi lowong, Rapat Umum Para Pemegang Saham harus
dalam wakiu & (enam) bulan sstelah terjadinys lowongan iy, entuk mengisd lowongan tersebu? dan
selama jangka waktu sebelum Rapat tersebut, Dewan Komisars harus menunjuk salsh satu dari para
anggota Dewan Komisars untuk memikul tanggung jawab dar anggota atau para anggota Dircks yang

menyebabkan lowongan tersebul.

WEWENANG DIREKSI
Pasal 10

o

1. — Seorang atau lebih anggota Direks yang ditunjuk secam tertulis oleh Rapat Dirckai bertindak sendiri-
sendid atay bersama-sama sebagaimana ditentukan oleh Rapat Direlsi, berhak dan berwewenang ber.-
tndak untuk dsn ates nams Direksi.

2. = Direks mewakili dan mengikat perserosn, baik didalam mauvpun diluar Pengadilin den berhak mels-
kukan untuk dan atas nama perseroan segala perbuatan pengurusan dan segala perbuatan pemilikan,
dengen ketentuan bahwa persetujuan tertulis dari Rapat Dewan Komisaris diperlukan untuk tindakan-
tindakan berikwt :

a. - pinjaman dari siapapun, badan hukum aisu perseroan untuk jangka waktu 2 (dua) tahun atau
lebih, apabila jumlah pinjaman tersebut melebihi suntu jumlsh yang sama dengan 20% (dus-
puluh persen) dari jumish medal persercan yang telah disetor penuh dan cadangan-cadangan
sebagaimana sewakiv-waktu ternyata dard laporan keuangan persercan yang telah diperiksa
dan disahkan oleh akuntan ]
= untuk keperfuan ini keputusan -hn akuntan publik sdalah mutlak dan mengkat;

b. ~ memben jaminan hutang atsu tanggungan unluk seseorang, badan hukum atau perseroan, apa-
bila jumlah yang dijamin itu melebihi suztu jumiah yang sama dengan 20% (duapulah persen)
dari jumlah modal perseroan yang telah disttor penuh dan cadangan-cadangan sebagrimana
sewastu-wakiu ternyata dad laporan kewangan perseroan yang telah diperiksa dan disahkan
oleh akuntan publik;

— untuk keperluan ini keputusan dari akuntan publik adalah mutlsk dan mengikat;

w



¢. — memasang hipotik, menggadaikan atau dengan cara lain mempertanggungkan kekayaan atau
kekayaan-kekiyaan perseroan vang meérupakan suatu jumlah yang tama dengan atau melehihi
20% (duapuluh persen) dari nilai buku dari selurub jumlah kekayaan perseroan sebagaimans
sewakiu-waktu lernyata dasi laporan keuangam perseroan yang telah diperiksa dan disahkan
oleh akuntan publik,
— untuk keperluan ini keputusan akuntan publik adalah muilak dan mengikat.

. — Persctujuan dari Repat Dewan Komisaris sshagaimana dimakiud dalam ayst T pasal 10 iai harus di-
buktikan dengan berita acara atau kutipan dari berita scara Rapat Dewan Komisaris yang bertang-
kutan, vang dikelusrkan dan ditandatangani oleh Ketua Rapat tersebut atau oleh notaris yang telah
membuat berita acara yang bersngkutan. :

. — Pembagian pekerjaan antara para anggota Direksi diastur dan ditentukan oleh Rapat Direksi.

. — Tanpa mengurangi tanggung jawabnya, Direksi berhak untuk mengangkal seorang atau lebih sebagai
kuasa dan memberikan kepada mercka wewenang untuk melakukan tindakan-tindakan tertentu de-
ngan cara mengtluarkan sural Kuisa; wewenang demikian itu harus dilsksanakan sesuai dengan ang-
paran d1sa7 ini,

DEWAM KOMISARIS
Pasal 12

, — Dewan Komisaris terdiri dan 3 (liga) orang anggola yang sekurang-Kurangnya seorang diantamanya
adalah berkewarga-negaraan Indonesia.
= Swsunan Dewan Komisards sdalah schagai berikut .
& = | (satu) Presiden Komisars,
b. — 2 (dua) crang Komisars.

. — Seorang anggota Dewan Komisaris stau lebih yang ditunjuk secara tertulis oleh Rapat Dewan Ko-
misaris barhak bertindak untuk dan stas nama Dewan Komisaris.

. — Dengan mengingat ketentuan-ketentuan dalam syat-ayat 5, 6 dan 7 dari pasal ini, para anggols De-
wan Komisaris diangkat oleh Rapat Umuns Para Pemegang Saham usfuk jangks waktu sejak tanggal
Rapat Umum Para Pemegang Saham yang mengangkal mereka mmpai penutupan Rapat Umum Ta-
hunan Pars Pemegang Saham yang ketiga setelal Rapat Umam Para Pemegang Ssham yang mengang-
kat mereka, dan setelah masa jabatannya berskhir, mereka dapat segers diangkat kembali.

. = Seorang anggota Dewan Komisaris dapat diberhentilan pada setiap wakiu meskipun mass jabalannys
belum berakhir oleh Rapat Umem Para Pemegang Saham.

— Pemberhentian demikian berlaku sejak penutupan Rapat tersebul.

. — Rapat Umum Para Pemegang Saham dapai mengangkal orang lein untuk mengisi jebatan scoramg
anggota Dewan Komisaris yang diberhentikan dari jebatannya sesuai dengan ayal 4 pasal ink.
. = Seorang anggots Dewan Komisaris dapat mengundurkan diri dari jabatannys dengan memberitahukan
secara tertulis kepada perseroan mengensi nialnya ftu sedikitnya 30 (tipapulub) hae sebelumnya.
. — Mass jabatan dari anggota Dewan Kemisaris akan berakhir dengan sendirirya apabi'a snggota Dewan
Komizaris terssbut - .
a. — dinystakan pailit atau ditaruh dibawah pengampuan berdasarkan sustu keputusan pengadilin,
ataw
b. = diberhentikan sebagaimana diatur dalam ayat 4 dari pasal 12 ind, atau
. = dilarang menjabat znggota Dewan Komisaris kirena ketentugn darl sualy undang-undang tau
peraturan perundang-undangan yang berlaku, atau
d, - mengusdurkin diri dengan pemberitahuan secara tertulis sebagaimana diatur dalam ayat & darl
pazal 12 ini, ataw
e, — meninggal dunda.

38



8. — Para anggota Dewan Komsaris dapat menerima uyang jasa staw honorarium sebagaimana yang ditetap-

kan oleh Rapat Umum Para Pemegang Saham.

#, — Bilamana jabatan scorang anggots Dewan Komisarls loworg, maka Rapat Umum Pam Pemegang Sa-

3.
3,

—n

ham harus disdakan dalam waktu & (enam) bulan sesudah terjadinya lowengan tersebut, untuk meng-
it lowongan tershul,
~ Seorang yang diangkat untuk menggantikan anggota Dewsn Komitaris yang diberhentikan secan
yang dimaksudkan dalam ayat 4 pasal ini atau untuk mengisi lowongan, hirus mengundurkan dir
wakiy yang sama seakan-akan la telah menjadi anggota Dewan Komisaris pada harl anggota
an Komisaris yang digantikannya itu diangkat sebagai anggota Dewan Komisari.

TUGAS DAN WEWENANG DEWAN KOMISARIS
Fasal 13 -

~ Dewan Komisaris ditugaskan untuk mengawasi pengurisn perieroan oleh Direksi.

Pama anggots Dewan Komisaris, masing-masing atau bersama-sama berhak memasuki gedung-pedung,
kantor-kantor dan halaman-halaman yang dipergunakan oleh perseran dan berhak untuk memerikss
bukubuky dan dokumen-dokumen serta kekayaan perseroan.
Dirsksi harus memberikan semua keterangan yang berkenaan dengan perserozn sebagaimana diperlyu-
kar oleh Dewin Komitans.
Pada setiap wakty Rapat Dewan Komisaris dengan suara terbanysk dapat memberhentikan untuk
ementar: wakiu anggota (anggota) Direks darl jabatannya (jabatan mereka), apabila {a (mereka)
melakukan lindakan-tindakan yang bertentangan demgan anggaran dasar ind stsu merugikan maksud
dan tujuan perseroan atau i (mereka) melalsikan kewajibannya (kewsjiban mercka).
Setelah permbechentian sementsra itu, Dewan Kombaris hares memanggil Ropat Umum Luar Biase
Pars Pemeging Suham vang harus diadakan dalam waktu | (@tu) bulan sejak tanggal pemberhentian
sementars tersebut dan yang hamus diketusi oleh seorang anggots Dewan Komisaris dan panggilan
hares dilakukan setuai dengan ketentuan-keténfuan vang termakiob dalam pasal 19 dibawah ini,
= Rapat demdkisn ini hanya berhak dan berwenang untuk memutoskan apakah (para) anggota
Direks vang dibechentikan untuk sementara itu, diberhentikan atau tidak, demikian setelah me-
manggil {para) anggota Direksi vang diberhentikan untuk sementara itu dan seteleh memberikan
kepadinya [kepada mereka) cubup kesempatan untuk meémbele dini tedhadap tuduhan-toduhan
atas didnya (difd mereka).

- Apabila Rapat Umum Luar Biasa Para Pemegang Saham tersebut tidak dipanggil dalam wakiu 1 (satu)

bulin, maka pemberhentiss sementara itu dengan sendirinys berakhir.

Apabils semus angpots Direks diberhentikan untuk sementars ateu apabila karena sebab spapun jugs

tidsk ada anggots Direkdd tama sekali, Dewin Komisaris akan menguris perséroan untuk sementars

wakiu,

= Dralam kejadian demikian, Dewan Komisaris berhak untuk membenkan wewenang kepada ssoning
#tay lebik anggota Dewan Komisarls untuk mengures perseroan.

RAPAT UMUM PARA PEMEGANG SAHAM
Pasal 16 .

Terdapat 2 ({dus} macam Rapat Umum Para Pemegang Sabam :
i. = Rapat Umum Tahunin Para Pémegang Saham adalah Rapat Umum Pars Pemégang Saham yang
dirnaksud dalam pasal 17 dibawah ini.



b. = Rapat Umum Luar Bhsa Para Pemegang Saham adalsh semua Rapat Umum Para Pemegang S3-
ham diluar Rapat Umum Tahunan Para Pemegang Saham:

. = "Rapat Umum Para Pemegang Saham" dalam anggaran dasar ini berarti kedua-duanye, yakni Rapat

Umura Tahuran Para Pemegang Saham dan Rapat Umum Luar Biasa Para Pemegang Saham,

RAPAT UMUM TAHUNAN PARA PEMEGANG SAHAM
17

Rapat Umum Tahunan Para Pemegang Saham hamus disdakan sekali setahun, selambat-lambatnya

pada gkhir bulan Juni tizp-tiap tahun, dalam Rapat mana :

4. = Direksi harus memberikan laporan perihal jalannya perseroan dan tata usaha keuangan diri ta-
hun buku yang baru sebessi;

b. - neraca dan perhifungan rugl laba dari tshun buku yang baru sclesal, yang telah diperiksa harus

digjuikan untuk mendapat parsstujuan;

¢. — penggunaan keuntungan dari tahundtabun buku yang kabu harus ditentukan dan disetujui;

d. — bilamana perlu dilskuksn pengangkatan anggota Direksi dan anggota Dewan Komisaris dan
penentuan gaji dari para anggota Dewan Komisaris;

- — dilakukan pemgangkatan akuntan publik (auditer);

= diputuskan hal-hal lain yang disjukan secara sshagaimana mestinya dalam Rapat sesuai dengan

anggaran dasar ini.

RAPAT UMUM LUAR BIASA PARA PEMEGANG SAHAM

Paml 18

i -

Direksi dapat memanggil Rapat Umum Luar Bists Pava Pemegang Saham bilamana dianggap perlu
dan Direksi wajib memanggil Rapat Umum Luar Bizsa Para Pemegang Saham atas permintaan secara
tertulis dari seorang atau lebih pemegang saham yang mewakill sedikiteya 10% (sepuluh persen) dari
selurvh jumlzh sasham perseroan yang telsh dikeluarkan atau atas permintaan tertulis dari Dewan
Komisaris, dengan menyebutkan dalam permintaan itu hal-hal yang akan dibicarakan.
— Apabila Direksi fidek memanggil Rapat Umum Luar Biasa Para Pemegang Saham dalam wakiu
2 {dua) bulan setelah diterimanys permintaan terssbut, maka para pemegang saham atsu para
anggta Dewan Komiseris yang menanda-tangani permintaan itu berhak uniuk memanggil Rapal itu
ates biaya perseroan dengan memperhatikan sebagaimana mestinya ketentuan-ketentuan yang tertera
dalam anggaran dasar ini, pada Rapat mana Ketua Rapat harus dipllih oleh dan diantara mereka yang
hadir dan semua keputusan Rapat itu adalah sah dan mengikat persercan, sml mja semua persyaratan
dalam anggaran dasar ini mengenai quonem dan persyaratan untuk pemungutan suara untuk hal yang
keputusannya diusulkan itu, dipenubi sehagsimana mestinys.

Kecuali apabila ditentukan lain dalam anggarsn dasar ini, Rapat Umum Para Pemegang Saham adalsh
:ah dan bethak untuk mengambil keputussn-keputusan yang mengikat, hanys apabila dalam Rapat
itu hadir dan/atae diwakili dengan surat kuasa, pira pemegang saham yang mewakili lebih dari 50%
(limapuluh persen) dari saham-ssham yang dikeluarkam oleh perssroan,

HAK SUARA DALAM RAPAT UMUM PARA PEMEGANG SAHAM
Pasal 21

Kecuali jika ditentukan lsin dalam anggaran dasar ini, semus keputusan harus diambil berdasarkan
fuara terbanyak yang dikehmrkan secars sah.
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Tiap-iizp ssham memberi hak kepada pemegangnya untuk mengeluarkan | (satu) suara.

Pada setiap Rapat Umurm Fara Pemegang Saham, sustu usul yang diapukan untuk dipungut suan

harus diputuskan dengan mengsngkat tangan, kecuali apabila suste pemungutan saara secara tertulis

diminta (sebelum dilakukan pemungutan suara dengan menganghat tangan dilakukan) :

2. — alsh Ketus Rapast Umum Para Pemegang Saham: atau

b. — olth seorang pemegang mham alau pars pemegang-pemegang saham yang hadir sendini atau
berdasarkan sural kuasa dan mewakill sedikitnya 10% {sepuluh persen) dari seluruh ssham
perseroan yang telgh dikeluarkan,

Setiap hal yang diajukan untuk dibicarakan atau untuk pemungutan suara dalam Rapat Umum Para

Pemegang Sahan harus memenuahi semua syarat sebagai berikut :

{a) hakhal tersebut berhubungan langseng dengan salah satu acara Rapal yang bersnghutan;

(b} hal-hal tersebut diajukan oleh pars pemegang saham yang mewakili sedikitnya 5% (lima persen)
dar seluruh saham perscroan yang telah dikelvarkan;

{c) menurut pendapat Direksi usul itu disnggap berhubungan langsung deagan usaha perseroan; dan

{(d)  usulusul untuk penganghkatan para anggota Dewan Komisaris dan Direksl sudah harus dsampai-
kan kepads Direksi sedikitnya 7 (tujub) hari sebelum Rapar.

Jiks smara yang setuju dan tidak setujy sama banyaknya, baik dengan mengangkal fangan alsu dengan

pemungutan suars secara lertuls, maka Ketua Rapat berhak untuk meneniukan bahwa pemungulan

suara yang kedua akan diadakan.

— Jika Ketua Rapat memutuskan uniuk tidak mengadakan pemungutan suir yang kedua, maka wsul
yang sedang dipertimbangkan dianggap ditolak.

- Jika pada pemungutan suara yang keduas, suars yang setuju dan tidak setuju sama banyaknya
lagi, maka usul yang bersamgkutan juga barus Jianggap ditchk.

Pira pemegang ssham dapat diwakili dalam Rapat Umum Para Pemnegang Saham oleh orang lain ber-

dasarkan gurat kuasa, akan tetapi para anggola Direksi, para anggota Dewzn Komisaris dan pani pe-

gewal perseroan tidak diperkenankan untuk bertindak sebagal kuasa darl pars pemnegang saham per-

seroan dalam Rapat Umum Para Pemegang Saham dan untuk mengeluarkan suara dalam Rapat Umum

Fara Pemegang Saham,

= Suara yang dikelvarkan oleh mencka schagal kuasa adalal tidak sah.

~ Surat Kuasa harus dibuat dan ditanda-tangani dalam bentuk sebagaimana ditentukan oleh Direicsi
perseroan dengan tidak mengurangi peraturan perundang-undangan yang berlaku tentang bukt
perdata dan harus disjukan kepada [hireksi sedikitays 3 (tiga) hari kerja sebelum tanggal Rapat
Usmiurm Para Pemegang Saham yang bersangkutan,

Para Pemegang Saham juga dapat mengambil keputusan-keputusan yang ssh dan mengikat tanpa me-

ngadakan Rapat Umum Para Pernegang Saham, atal saja usul yang bersangkutan telah diberitahukan

sccara tertulis kepada semua pemegang seham perseroan dan semua pemegang saham menyetujul usul

yaing bersangkulan secara tenulis,

~ Keputussn demikian harus dianggap sama dengan keputusan yang diambil dalam Rapat Umum
Para Pemegang Saham,

8. — Suars-suara blanko dan suars-suara tidak sah harus dianggap sehagal dikeluarkan tidak sah dan dengan

demikian dianggap tidak ada dan tidak dihitung dalem menentukan jumlsh suara yang dikeluarken.
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PENGGUNAAN KEUNTUNGAN
Fasal 22

Rapat Dineksd hams mengapukan usul kepada Ripal Umum Tahunan Para Pemegang Saham mengéna
penggunain dad pendapatan bersih sebagaimans tercantum dalam laposan kewsngan yang telah dizah-
kan oleh Rapat Umum Tahunam Para Pemegang Saham, dalam usl mana dapat dinyatakan berapa
jumlali pendapatan yang belum terbagi dapat dipergunakan sebagal dana cadangan khusus, sebagad-
mana dissbutkin dalam pasal 23 Jdibawah ini

Dividen-dividen hanys dapat dibayvarksn sesusi dengan keputlusan vang diambil dalam Rapat Uenurn
Para Pernegang Ssham, dakum keputussn mana juga hasus ditentukan waktu dan cara pembayaran
dividen-dividen.

- Dividen untuk satu saham harus dibavarkan kepada urang atat nama siapa saham iu terdafiar da-
larn daftar pemegang saham pada harl kerp vang akan ditentukan oleh atau atas wewenang dari
Rapat Umum Para Pemegang Sabam dalam mana kepuiusan upiuk pembagisn dividen-dividen ity
diambil,

= Han permbayaran harus divmumkan oleh Dhreka kepada semua pemegang s ham.

Driperkenankan uniuk membag dividen sementara apabila keadaan kewangan perseroan imemungkin.
kannya berdasarkan stas keputusan Rapat Direksi dengan ketentwan bahwa dividen sementara 1er-
sebut skan diperhitingkan dengan dividen vang akan dibagikan berdasarkan atas keputusan Ropat
Umum Tahenan Para Péemegang Subam berikutnya vang diambil semuai dengan ketenfuan-keteniuan
dalam anggaran dasar ind

Dalam hal perhitungan negi laba dalam 1 (safu) tahun boku menunjukkan kerugian yvang tidak dapat
ditutup du gan dana cadangan sebapaimena disebutkan dalam pasal 23 dibawah ini, maka kerugian
it harus tetap dicatat dalam perhiiungan rugi laba dan selamjutnys untuk tabun-tahun berikutnya
perseroan harus disnggap tidak mendapat keuntungan selama kerugian vang dicatal dalam perhdiung:
an rugi laba bebum tertutup seluruhayvs, demikian dengan tidak meéngurangi pératuran perundang-un-
dangan ying berlaku,

Diwiden-dividen yang ridak dituniur dafam wakig 5 (lima) talwn veshitung sejak hari dapat dibayar-
kannya tidak depat dibayarkan lagi dan harus dikembalikan kepads perssrozn.

PERUBAHAN ANGGARAN DASAR
DAN PEMBUBARAN FERSEROAN
Pasal 24

Perubahan atos enggaran dasar ini, termasuk merubah nams, tempat kedudukan, maksud dan tujusn
perszroan, melikwidasi perseroan sebelum berakhirnya jangkas waktu yang dimaksud dalam pasal 2
diaias, memperpanjang jangika wakiu tersehuf, memperhesar atau mengurang modal dasar perueroan
{keputusan mengenai pengerangan modal dasar wejib diumumksn oleh Direksi dalam Berita Negara
Republik Indonesia dan sebuali sural kybar harian atau kbih vang berédar ditempait kedudukan per-
servan umiuk kepentingan para kreditur) hanya dapat dilakukan ates kekuatan kepuiusan Rapal
Umnum Para Pemegang Saham yang khusus diadakan untuk maksud itu, dalam Rapat mana sedikitnya
213 (dua pertiga) dari jumiah seluruh sahamsabam yvang telah dikeluarkan cleh perseroan hams di-
wakili dan juga disetujui oleh sedikitnya 2/3 (dua pertiga) dart jumnilah suara yang dikelusrken secara
sah

- Bilamana dalam Rapest yang dimaksud dalam ayat dimuks ind jumlah. saharme-saham yeng diwakili ti-

dik mencapai quorum vang disyaratkan diatas, maka dalam waktu 21 (duapuluh satu) ha dan se-
cepat-cepatnya 7 (tujuh) hasi kemudian dapat diadakan Rapat untuk kedua kakinya, dengan keten-
tuan-ketentuan yang sama sebagaimana disyaraikan untuk Rapat periama, delam Rapat mana dapat
dizmbil keputusan-keputusan mengenai woul-usal yang dajukan dalam Rapat pertama asal saja kepu-
tosan-keputusan tersebut dismbil dengan jumlah suara terbanyak dari susra yang dikeluarkan dengan
sah.
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Semua yang tersebut diatas ini, lanpa mengurangi persetujuan dari instansd yang berwenang sebagai-
mana disyaritkan alsh Undang-Undang.

PELAKSANAAN LIKWIDASI
Pasal 25

Dalzm hal diambil keputusan Rapat Umum Para Pernegang Saham untuk melikwidas pEFSATOan,
maka likwidasi akan dilakukan oleh Direksi, kecuali Jika Rapat Umum Para Pemegang Saham me-
nentukan lain,

Keputusan-kepetusan untuk melikwidasi harus didaftarkan pads kantor Paniters Pengadilan Negeri
yang bersangkutan dso harut divmumkan dalam Berita Negara Republik Indonesia dan dalam sedi-
kitnya 2 (dua) merat kabar harian Yang mempunyal peredaran nasional bersama-sama dengan pemberi-
tahuan untuk maksud itu kepada para kreditur

Anggaran dasar sebagaimana yang termaktub dalam skte inf atau perubahan-perubahan selanjuinya,
tetap berlaku sampai hari perhitungan dari likwidasi disahkan dalam seaty Rapat Umum Para Pe-
megang Ssham berdasaskan persetujuan dad suars terdanyak yang dikelusrkan dan pembebasan
tanggung yavab sepenuhnya diberikan kepada para likwidatur,

Sisa perhitungan lkwidasi harus dibagi antara pars pemegang saham, masing-masing skan mensrima
hagian menurut perbandingan jumilah ndai nominal yang telah dibayar penah untuk ssham-ssham
yang mereka miliki masing-masing.
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SYARAT-SYARAT PENAWARAN SAHAM

Permobonan Pembelian Saham

Pemohon Yang Berhak

Permuohonsn Minkinum

Pengajuzn Permohonan
[ e

Masa Penawaran

Ketentuan Khusus Uptuk
Kiryawin Perseron

Syarat Pembayasan

Bukt: Tanda Terinn

Permohonan Pembelian Saham hans disjukan sesuai dengan pe-
tunjuk-pelunjuk yarg tercantum pads Formulr Permohoran Pem-
bellan Saham. Permohonan yang diajukan dengan cara yang me-
nyimpang dari petunjuk-petunjuk terscbut tidak skan dilayani.

& Warga Megara Indonesia.

b. Lembaga/Badan Usaha Indonesia yang ditunjuk dalam Kepu-
tusan Meénteri Kevangan Repubbk Indonesiz Mo, J1EME.
011/1979 1anggal 13 Juli 1979,

Permohonan Pembelian Saham harus disjukan dalam jusnlsh se.
kurang-kurangnya 100 saham dan selanjotnya dalam jumlsh keli-
patan dari 50 ssham.

Setiap pemohon harus mengajukan permohopannys kepada Pen-
jamin Emisi atau Makelar ik selama jam kerja yang umum ber-
lsku sebelum masa penawaran ditutup.

Masa penawaran akan dimulai pada tanggal 24 Nopember 1950
dan ditvtup tanggal & Desember 1980,

Karyawan Pertgroan dapit meagajukan Permohonan Pembelian
Saham uniuk jemiah sekurang-kurangnya 30 ssham dan selanjut-
nya dalam jumdah kelipatan dari 50 szham. Formullr Permohonan
Pembelian Saharm tersebut harus diperoleh dari Perseroan dan di-
gjukan langung kepada Persercan tanpa melalui Penjamin Emsi
itz Makelar Efek,

Pembayaran penuh pada saal pengajuan Permohonan Pembelian
Saham dapat dilakukan dengan uang tunai atae cek ataupun wesel
bank yang dibayarkan kepada Pensamin Emisi atag Makelar Efek
tempal meényampaikan Formulls Permohonan Pembelian Saham,
Semus biaya bank, komisi bank serta biaya-biays transfer ke Ja-
karta menjadi tanggungan pemohon. Semua cek dan wesel bank
gkan dicairkan segera sefelah diterima dan bilsmena ads cck-cek
vang ditelak oleh Bank pada saat pencairan, maka Permohonan
Pembelian Saham yang bersangkutan akan ditolsk.

Penjamin Emisi aau Makelsr Efek yang menerima peagajuan
Permohonan Pembelian Ssham skan menyerahkan kepada pemo.
hon satw tembusan dari Formulir Permohonan Pembelian Saham
schagai Bukii Tanda Terima Permohonan Pembelian Saham ind.
Bukii Tands Terima Permohonan ini tidak merupakan jaminan
bahwa permohonan tersebut dipenuhi.
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9. Alokasri Saham » Apabila jumlsh saham yang diminta dalam Permohonan Pembelian
Saham melampaui jumlah saham yang ditawarkan, maks perjatah.
an saham-saham tersebut akan dilakukan oleh masing-masing Pen-

jamin Emisi dengan cara sedemikian rupa sehingga pengikut-sertaan
dslam pemilikan saham-ssham ity akan tersebar Juas.

10.  Pesgembalian Uang » Pengembalian vang sebagian atau seluruhays dard pembayaran atas
Petmobonan Pembelian Saham yang ditolak seluruhnys atay dise.
tujui sebagian saja; akan dikembalikan dalam waktu yang sscepat-
nya, selambat-lambatnya pads st penyerahan saham oleh Penja-
min Emisi stau Makelar Efek yang menerima peagajuan Permo-
honan Pembelisn Ssham tersebul. Pemohon dapat mengambil
uang pengembalian ini dengan memperlibatkan kembali Bukti
Tands Terima

1. Penyerahan Sahan ° Surat saham yang bertalian dengan jumiah saham yang Permohon-
an Pembelian Sahamnya telsh disetujui, akan dikirimkan oleh Pen-
jamin Emnisd atau Makelar Efek yang menerima pengajuin Permo-
honan Pembelian Saham tidak lebih dari 3 (tiga) minggu setelak.
masa penawaran ditutup. Penjamin Emisi atau Makelar Efek akan
memberitshukan pemohon bahws surat ssham telah tersdia dan
dapat diambil dengan menyerahkan Bukti Tanda Terima.

12. Lain — Lain :  Para Penjamin Emisi berhak untuk menyetujui stas menalak Per.
o mohonan Pembelian Saham secars keselurahan atau eshagian dan
berhak menolak Permohonan Pembelian Saham vang disjukan

dengan memakai nama lebih dari satu orang dan setiap Permohon-

an Pembelian Saham yang tidak dilengkapi sebagaimana mestinya.



